
 

 

Communiqué de presse 

La Conférence des évêques catholiques du Canada lance un nouveau Service national de 

pastorale des migrants et des réfugiés (mobilité humaine) et amorce le recrutement d’une 

coordonnatrice nationale ou d’un coordonnateur national 

Le 6 juillet 2026, OTTAWA – La Conférence des évêques catholiques du Canada (CECC) a créé 

le Service de pastorale des migrants et des réfugiés (mobilité humaine), une nouvelle initiative 

nationale qui renforcera la réponse pastorale de l’Église catholique auprès des personnes 

migrantes, des réfugiés et d’autres personnes touchées par la mobilité humaine partout au Canada. 

La CECC est à la recherche d’une coordonnatrice nationale ou d’un coordonnateur national qui 

dirigera le Service au cours de son projet pilote de trois ans et mettra sur pied un réseau national 

au service des diocèses et des éparchies. 

Approuvé par le Conseil permanent de la CECC, le Service constituera un point de référence 

national pour les diocèses, les éparchies, les paroisses, les communautés religieuses, les 

organismes catholiques, les agentes et agents de pastorale ainsi que les bénévoles engagés dans ce 

domaine pastoral en pleine croissance. 

La réponse pastorale de l’Église ne remplace pas la responsabilité de l’État, et son 

accompagnement ne constitue pas un encouragement à une migration sans restrictions. Elle répond 

plutôt à une réalité pastorale concrète : les personnes qui ont immigré ou cherché refuge font déjà 

partie de nos collectivités. Beaucoup ont des besoins humains, spirituels et pastoraux auxquels les 

programmes publics ne peuvent répondre pleinement à eux seuls. L’Église a un rôle important à 

jouer pour leur permettre de faire l’expérience de l’accueil, de l’appartenance et de 

l’accompagnement. 

Enraciné dans l’appel de l’Évangile à accueillir l’étranger et guidé par la doctrine sociale 

catholique, le Service cherche à promouvoir la dignité humaine, la compassion, la cohésion sociale 

et le bien commun. Il le fait en soutenant l’accompagnement pastoral de l’Église auprès des 

personnes qui ont immigré ou cherché refuge au Canada. 

Le Service adopte une compréhension pastorale large de la « mobilité humaine, » reconnaissant la 

diversité des réalités vécues par les personnes qu’il sert. Cela comprend notamment les travailleurs 

saisonniers, les travailleurs étrangers temporaires, les réfugiés, les demandeurs d’asile, les 

immigrants, les étudiants étrangers ainsi que les autres personnes dont la migration ou le 

déplacement les rend vulnérables. 

Le Service vise à renforcer et à mettre en réseau les initiatives déjà en place dans les diocèses et 

les éparchies, notamment en : 

• servant de ressource nationale pour les questions pastorales, pratiques et politiques; 

• préparant et diffusant des ressources pastorales ainsi que des possibilités de formation; 

• organisant des consultations, des webinaires et des initiatives nationales de collaboration; 
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• cernant les nouveaux besoins et les lacunes des services; 

• soutenant le dialogue avec le gouvernement fédéral sur les questions de politique 

migratoire relevant de son mandat. 

Un projet pilote, de trois ans, axé sur l’écoute et la collaboration 

Le Service est établi comme projet pilote d’une durée de trois ans et sera développé en 

collaboration avec les diocèses, les éparchies et les partenaires catholiques de partout au pays. Il 

mettra l’accent sur l’écoute de l’expérience locale, l’établissement de relations et la mise sur pied 

d’un réseau destiné à soutenir et à renforcer la pastorale de la mobilité humaine. 

Le projet pilote fera l’objet d’évaluations régulières afin d’apprécier les besoins de l’Église au 

Canada, de mesurer les retombées du Service et d’éclairer les décisions concernant son avenir à 

long terme. 

Recrutement en cours de la première coordonnatrice nationale ou du premier coordonnateur 

national 

Dans le cadre de la mise en place du Service, la CECC a lancé le processus de recrutement de sa 

première coordonnatrice nationale ou de son premier coordonnateur national. 

La personne retenue dirigera la création d’un réseau national, soutiendra les diocèses et les 

éparchies, coordonnera les ressources pastorales et les possibilités de formation, répondra aux 

demandes de renseignements, favorisera la collaboration entre les partenaires catholiques et 

contribuera à discerner les nouveaux besoins pastoraux liés à la migration et à la mobilité humaine. 

Cette occasion unique s’adresse à une personne qualifiée possédant de l’expérience en pastorale, 

dans le domaine des migrations ou des réfugiés, en doctrine sociale catholique ou dans un domaine 

connexe, et désireuse de servir la mission de l’Église qui consiste à accompagner les personnes en 

déplacement. 

Les personnes intéressées à contribuer à cette importante initiative nationale sont invitées à 

présenter leur candidature. 

À propos de la CECC 

La CECC est l’assemblée nationale des évêques catholiques du Canada actuellement en 

fonction. Le Conseil permanent est la deuxième instance directrice de la CECC, après l’Assemblée 

plénière des évêques. 
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